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POZVANKA na ODBORNY WORKSHOP

Dobrovolnictvi nezaméstnanych a osob v hmotné nouzi jako nastroj integrace

Datum a cas: 29. cervna 2010 v case 9.00 - 15.00 hodin
Misto: Krajsky Urad Usteckého kraje, sal Cislo 208
Kontaktni osoba: Mgr. Lenka Cerna, tel.: 606 512 905, e-mail: lenka@dcul.cz

Planovany program workshopu:

9.00 - 9.15 prezence Gcastnik( workshopu

9.15-10.30 (vodni slovo vedouci projektu Vitej! Mgr. Lenka Cerna, Feditelka
Dobrovolnického centra, o.s.
Mgr. Radek Jiranek - Vyuziti zakona o dobrovolnické sluzbé v zakoné o
pomoci v hmotné nouzi, Ministerstvo vnitra CR
Mgr. Petr Beck - Rozdily a interakce verejné sluzby a dobrovolnické sluzby
z pohledu MPSV CR
Ivana Stastna - vedouci Odboru socialnich véci Magistratu mésta Usti nad Labem
DININ

10.30 - 11.00 prestavka

11.00 - 13.00 Analyza metodickych potreb urad( prace a organt pomoci v hmotné nouzi
z hlediska zprostredkovani dobrovolnické sluzby (J.Turnerova + P.Konecny)

13.00 - 13.40 prestavka + obcerstveni

13.45 - 14.45 Analyza potreb dlouhodobé nezaméstnanych a osob v hmotné nouzi z hlediska
vykonu dobrovolnické sluzby (J.Turnerova + P.Konecny)

14.45 - 15.00 zavérecné vyhodnoceni workshopu, zavérecné slovo

Cil workshopu 1:
Zmapovat potreby pracovniki v primé péci o dlouhodobé nezaméstnané a osoby v hmotné
nouzi v oblasti zprostredkovani, rizeni a vykonu dobrovolnické sluzby téchto osob.

Cil workshopu 2:
Analyza potreb a moznosti dlouhodobé nezaméstnanych a osob v hmotné nouzi z hlediska
vykonu dobrovolnické sluzby jako nastroje resocializace a zapojeni na trh prace.

Na zakladé provedenych analyz bude sestaven vycet klicovych témat v oblasti
dobrovolnictvi dlouhodobé nezaméstnanych, ke kterym je treba profesionalim doplnit
informace a pro které je treba definovat jednotné a jasné postupy. Na zakladé rejstriku
klicovych témat a vystupl z analyz budou vypracovany konkrétni metodické materialy
pro profesionaly v praxi.
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